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VILNIAUS ZIRMfJNU GIMNAZI1JOS KLASES VADOVO VEIKLOS APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klases vadovo veiklos aprasas (toliau - Aprasas) nustato klasés vadovo veiklos paskirtj, tiksla,
uzdavinius, pagrindines veiklos kryptis, pareigas, teises, atsakomybe ir bendradarbiavimo principus
Vilniaus Zirmiiny gimnazijoje (toliau — Gimnazija).

2. Klasés vadovas — Gimnazijos administracijos paskirtas mokytojas, telkiantis konkregios klasés
mokiniy bendruomeng, stebintis mokiniy ugdymosi, lankomumo, elgesio ir savijautos situacija,
palaikantis ry$j su mokiniais, jy tévais, globéjais ar riipintojais (toliau — tévai), dalyky mokytojais, kitais
klasiy vadovais, pagalbos mokiniui specialistais ir administracija.

3. Klaseés vadovo veiklos paskirtis — padéti mokiniams saugiai jaustis Gimnazijoje, stiprinti
klasés bendruomene, ugdyti mokiniy atsakomybe uz mokymasi, elgesj ir tarpusavio santykius, laiku
pastebéti sunkumus ir pagal kompetencija inicijuoti jy sprendima.

4. Klasés vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Pedagogy etikos kodeksu, kitais aktualiais teisés
aktais, Gimnazijos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, ugdymo planu ir kitais Gimnazijos vidaus
dokumentais. Jo veikla grindZiama pagarba mokinio orumui, mokinio geriausiy interesy paisymu,
bendradarbiavimu, nesaliSkumu, konfidencialumu ir savalaikiu reagavimu.

II. KLASES VADOVO VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

5. Klasés vadovo veiklos tikslas — telkti klasés bendruomeneg ir, bendradarbiaujant su
! mokiniais, jy tévais, mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais bei administracija, padéti mokiniams
ugdytis, bresti ir dalyvauti gimnazijos veiklose.
6. Klasés vadovo veiklos uZdaviniai:

6.1. paZinti klasés mokinius, jy ugdymosi poreikius, stiprybes, sunkumus ir socialine situacija
tiek, kiek tai blitina ugdymui ir pagalbai organizuoti;

6.2. stebeti mokiniy mokymosi situacija, lankomuma, elgesj, individualig paZangg ir savijauta;

6.3. telkti klasés bendruomeng, puoseléti pagarbius tarpusavio santykius, bendradarbiavima,
atsakomybg.

6.4. organizuoti klasés valandéles ir kitas ugdomasias veiklas, skirtas mokiniy dialogui, patiréiy

ir problemy aptarimui, susitarimy kirimui, klasés tiksly ir veikly planavimui;



6.5. pagal kompetencijg reaguoti j klasés mikroklimato, konflikty, paty¢iy, smurto, atskirties,
lankomumo, elgesio, mokymosi ir kt. sunkumus.

6.6. bendradarbiauti su mokiniy tévais, dalyky mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais ir
administracija;

6.7. skatinti mokiniy iniciatyvuma, socialing-pilieting veikla ir dalyvavima Gimnazijos
veiklose.

I11. PAGRINDINES KLASES VADOVO VEIKLOS KRYPTYS

7. Klasés vadovas vykdo $ias pagrindines veiklas:

7.1. PaZjsta mokinius ir stebi jy paZanga — nuosekliai domisi mokiniy ugdymosi,
lankomumo, elgesio ir savijautos situacija, padeda mokiniams kelti tikslus, pastebéti stiprybes ir laiku
atpaZinti sunkumus.

7.2. Telkia klasés bendruomene — padeda klasei kurti bendrus susitarimus, stiprina pagarbius
santykius, skatina mokiniy atsakomybe uZ klasés mikroklimata ir sudaro salygas mokiniams biiti
i8girstiems. Padeda mokiniams, turintiems individualiy ugdymosi ar pagalbos poreikiy, jsitraukti j
klasés bendruomeng, bendradarbiaudamas su pagalbos mokiniui specialistais;

7.3. Organizuoja klasés valandéles — kartg per savaite veda klasés valandéles, skirtas aptarti
aktualius klasei klausimus, mokiniy iniciatyvas, pasiekimus, susitarimus, jvardyti bendrus tikslus ir
perduoti informacija.

7.4. Reaguoja j klasés mikroklimato sunkumus — pastebéjes konfliktus, patycias, atskirtj,
ltampg ar kitus sunkumus, pagal kompetencija inicijuoja pokalbius, klasés valandéles,
bendradarbiavimg su tévais, mokytojais, specialistais ar administracija.

7.5. Bendradarbiauja — palaiko ry§j su mokiniy tévais, dalyky mokytojais, kitais klasiy
vadovais, pagalbos mokiniui specialistais, Vaiko gerovés komisija ir administracija, kai to reikia
mokinio ar klasés gerovei.

7.6. Riupinasi mokiniy saugumu — dalyvauja jgyvendinant paty&iy, smurto, diskriminacijos,
psichoaktyviyjy medziagy vartojimo, emocinés sveikatos, socialinés atskirties ir kity rizikos veiksniy
prevencija.

7.7. Tvarko dokumentacija — pateisina mokiniy praleistas pamokas el. dienyne per 5 darbo

dienas nuo mokinio/és grizimo j pamokas, pildo klasés vadovo veiklai priskirtus dokumentus.

IV. KLASES VADOVO PAREIGOS

8. Klasés vadovas per mokslo metus:
8.1. susipazjsta su klasés mokiniais, jy ugdymosi poreikiais, sveikatos, pagalbos ir kita

ugdymui svarbia informacija;



8.2. supazindina mokinius su Gimnazijos vidaus tvarka, elgesio, lankomumo ir saugaus elgesio
reikalavimais;

8.3. kartu su mokiniais aptaria klasés susitarimus, atsakomybes, tikslus, savivaldos veikima ir
dalyvavima Gimnazijos veiklose;

8.4. parengia arba patikslina klasés vadovo veiklos plang;

8.5. pristato klasés vadovo veiklos plang mokiniy tévams ir aptaria pagrindines klasés veiklos
bei bendradarbiavimo kryptis;

8.6. stebi mokiniy lankomumg, mokymosi situacija, elgesi, savijauta ir klasés mikroklimata;

8.7. planuoja ir veda klasés valandéles;

8.8. organizuoja individualius pokalbius su mokiniais, sudarydamas galimybe aptarti jy
paZanga, savijauta, tikslus ar kitus aktualius klausimus;

8.9. pagal poreikj inicijuoja susitikimus su mokiniy tévais, dalyky mokytojais, kitais klasiy
vadovais, pagalbos mokiniui specialistais ir administracija;

\ 8.10. organizuoja klasés tévy susirinkimus ir ne re¢iau kaip kartg per mokslo metus — trisalius
mokinio, jo tévy ir klasés vadovo ar dalyko mokytojo pokalbius;

8.11. informuoja mokiniy tévus apie klasés veiklg, ugdymo proceso organizavima, svarbius
Gimnazijos sprendimus ir kita aktualig informacijg per elektroninj dienyna TAMO;

8.12 skatina mokiniy lyderystg, dalyvavimg renginiuose ir Gimnazijos bendruomenés
iniciatyvose, organizuoja, koordinuoja socialing-pilieting veiklg ir fiksuoja jos atlikima Gimnazijoje
nustatyta tvarka;

8.13. organizuojant klasés renginius, edukacines idvykas ir kitas veiklas, supazindina su
saugaus elgesio reikalavimais;

8.14. tvarko klasés vadovo veiklai priskirtg dokumentacija.

V. KLASES VADOVO TEISES

9. Klasés vadovas turi teise:

9.1. gauti buting informacija, susijusia su klasés mokiniy ugdymu, saugumu ir pagalbos
organizavimu Gimnazijoje;

9.2. kreiptis j administracija, pagalbos mokiniui specialistus, Vaiko gerovés komisijg ar kitus
atsakingus asmenis dél pagalbos mokiniui ar klasei (Zr. Prieda Nr.1);

9.3. inicijuoti mokiniy, tévy, dalyky mokytojy, kity klasiy vadovy, pagalbos mokiniui
specialisty ar administracijos susitikimus;

9.4. dalyvauti svarstant su jo vadovaujamos klasés mokiniy ugdymu, lankomumu, elgesiu,
saugumu ir pagalba susijusius klausimus;

9.5. gauti metoding ir konsultacine pagalbg klasés vadovo funkcijoms vykdyti;



9.6. sililyti renginius ir iniciatyvas, atitinkan¢ias mokiniy amziy, ugdymo tikslus, saugumo
reikalavimus ir Gimnazijos vidaus tvarka.

VI. KLASES VADOVO ATSAKOMYBE

10. Klasés vadovas atsako uz:

10.1. klasés vadovo veiklos apraso vykdyma;

10.2. savalaikj reagavima j mokiniy lankomumo, mokymosi, elgesio, savijautos, saugumo ir
klasés mikroklimato problemas.

10.3. bendruomenes telkimg, klasés valandéliy organizavimg ir pedagoginiy veiksmy
inicijavima klasés lygmenyje;

10.4. pagarby bendravimg su mokiniais, jy tévais, mokytojais ir kitais Gimnazijos
bendruomenés nariais;

10.5. konfidencialumo laikymasi, atsakingg informacijos perdavima ir asmens duomeny
apsauga;

10.6. bendradarbiavima su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais ir administracija;

10.7. klasés vadovo veiklai priskirtos dokumentacijos tvarkyma.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Sis Aprasas skirtas visiems Gimnazijoje dirbantiems klasés vadovams.

12. Klasés vadovas privalo laikytis konfidencialumo ir asmens duomeny apsaugos principy:
mokinio ar jo tévy patikéta informacija negali biiti atskleidZiama kitiems asmenims, i8skyrus atvejus,
kai tai butina uztikrinant mokinio sauguma, ugdymasi, pagalbos organizavimg arba numatyta teisés
aktuose.

13. Klasés vadovas laikosi profesinio neutralumo, nedemonstruoja ir neprimeta mokiniams savo
politiniy, religiniy ar kity asmeniniy paZidry, gerbia mokiniy ir jy Seimy jsitikinimy jvairove.

14. Klasés vadovas néra vienasmeniskai atsakingas uZ mokinio mokymosi, elgesio, emociniy ar
socialiniy sunkumy iSsprendima, tatiau atsako uZ jy pastebéjima, tinkamg reagavima, pagalbos
inicijavima ir bendradarbiavima.

15. Informacija mokiniy tévams, administracijai, dalyky mokytojams ir pagalbos mokiniui
specialistams klasés vadovas teikia per elektroninj dienyng TAMO, laikantis konfidencialumo ir asmens
duomenuy apsaugos reikalavimy.

16. ApraSas gali biti perzilirimas ir atnaujinamas pasikeitus teisés aktams, Gimnazijos vidaus
dokumentams, ugdymo organizavimo tvarkai ar praktiniams bendruomenés poreikiams.

17. UZ ApraSo jgyvendinimo stebéseng ir atnaujinimg atsakinga Gimnazijos administracija.



Vilniaus Zirminy gimnazijos
Klasés vadovo veiklos aprago

1 priedas

PAGALBOS VAIKUI ALGORITMAS
VILNIAUS ZIRMUN U GIMNAZIJA

Taikomas visiems atvejams, i§skyrus skubias situacijas, kai btina reaguoti nedelsiant.

1. SUZINAU

Mokytojas pastebi, iSgirsta, gauna informacijg ar jtaria, kad mokiniui, klasei ar
bendruomenés nariams kilo arba gali kilti sunkumy, susijusiy su mokymusi, lankomumu,

elgesiu, savijauta, santykiais ar saugumu.

2. PASIKALBU

Pagal situacijos pobuidj mokytojas pasikalba su mokiniu, jo tévais, klasés vadovu,
dalyko mokytoju ar kitu reikmingos informacijos turiniu asmeniu. Pokalbio tikslas —

18siaiSkinti situacija, iSgirsti susijusias puses ir jvertinti, kokiy veiksmy ar pagalbos reikia.

3. SUSITARIU

Su mokiniu, jo tévais ar kitais susijusiais asmenimis susitariama dél konkrediy

veiksmy, atsakomybiy ir terminy. Susitarimas turi bati aiSkus: kas, kg ir iki kada atlieka.

4. SITUACIJA NESIKEICIA, KARTOJASI AR BLOGEJA

Jeigu susitarimo nesilaikoma, situacija negeréja arba blogéja, pavyzdZiui,
nepateisinamos pamokos, neatvykstama j pokalbius, nevyksta bendradarbiavimas, kartojasi

netinkamas elgesys ar stipréja jtampa, pereinama prie informavimo ir pagalbos inicijavimo.

S. INFORMUOJU

Apie situacijg rastu informuojami atsakingi asmenys pagal problemos pobiidj: klasés
vadovas, pagalbos mokiniui specialistai, Vaiko gerovés komisija ar administracija.

Gimnazijoje informacija perduodama TAMO, laikantis konfidencialumo ir asmens duomeny
apsaugos reikalavimy. Svarbu pateikti, kas pastebéta, kokie veiksmai atlikti, kokie susitarimai

sudaryti, ar jy laikomasi ir pagalbos poreikis.



